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Statuten Evangelische Alliantie Vlaanderen VZW

AFDELING 1 - NAAM, ZETEL, WEZEN, GRONDSLAG 

Art. 1. Naam, Duur 

De vereniging draagt als naam: “Evangelische Alliantie Vlaanderen”, afgekort “EAV”. 
De EAV is opgericht voor onbepaalde duur onder de vorm van een vereniging 
zonder winstoogmerk in de zin van het Wetboek van vennootschappen en 
verenigingen (hierna afgekort als “het Wetboek”). Haar ondernemingsnummer is 
0433.439.847

Art. 2. Zetel en verplichte vermeldingen

De zetel van de vereniging is gevestigd in het Vlaams Gewest. 

De website van de vereniging is www.eavlaanderen.be en het officiële e-mailadres 
is info@eavlaanderen.be.

Alle akten, facturen, aankondigingen, bekendmakingen, brieven, websites en 
andere stukken, al dan niet in elektronische vorm, uitgaande van de vereniging, 
moeten de volgende vermelding bevatten:  “Evangelische Alliantie Vlaanderen (of 
EAV) vzw – Sint-Jansbergsesteenweg 95, 3001 Leuven - www.eavlaanderen.be -  
info@eavlaanderen.be - 0433.439.847 - RPR Leuven”.

In alle akten die de vereniging verbinden, moet onmiddellijk voor of na de 
handtekening van de persoon die de vereniging vertegenwoordigt, worden 
vermeld in welke hoedanigheid hij optreedt.
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Art. 3. Wezen en belangeloos doel

De EAV is een socio-culturele vereniging die een alliantie is van evangelische 
kerken en organisaties.
De geloofsovertuiging van de Wereldwijde Evangelische Alliantie vormt de 
grondslag van de EAV en wordt verder uitgewerkt in een intern reglement. 
De EAV weet zich geroepen om de onderlinge band tussen haar leden te bevor-
deren en haar leden te vertegenwoordigen. 
Ze wil met een profetische stem vernieuwing en vorming stimuleren op grond 
van het mandaat van Jezus Christus, opgetekend in het evangelie van Matteüs, 
hoofdstuk 28, vers 19. 

Art. 4. Middelen 

Om haar doel te bereiken kan de EAV onder meer 
a.	 haar leden vertegenwoordigen met alle wettige middelen, zowel naar kerkelijke 

en burgerlijke overheden, alsook naar de media;

b.	 de samenwerking tussen haar leden bevorderen en hun activiteiten met alle 
wettige middelen ondersteunen;

c.	 zelf initiatieven nemen die het gemeenschappelijk getuigenis en de 
evangelisatie ondersteunen, onder andere op het gebied van evangelisatie, 
ontmoeting en gebed, informatie, communicatie en dienstverlening;

d.	 contact onderhouden met evangelische allianties en koepelverenigingen in 
binnen- en buitenland en met kerken en organisaties die geen lid zijn, voor 
zover dit nuttig is om haar doel te verwezenlijken; 

e.	 alle roerende en onroerende goederen verwerven en beheren, met inbegrip 
van de door de overheid toegekende subsidies en kredieten;

f.	 optreden in alle gerechtelijke en buitengerechtelijke handelingen.

De EAV mag op bijkomstige wijze winstgevende activiteiten uitoefenen, op 
voorwaarde dat de baten daarvan uitsluitend worden besteed aan het doel van 
de EAV. 

Voor de toepassing van dit artikel worden de toegetreden leden gelijkgesteld met 
de leden.
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AFDELING 2 - LIDMAATSCHAP, STEMRECHT 

Art. 5. Gewone leden 

Het minimumaantal leden van de vereniging is drie. Het lidmaatschap van de EAV 
staat open voor: 

a.	 kerkelijke denominaties of groeperingen van kerken, met rechtspersoonlijkheid;

b.	 natuurlijke personen die optreden als belangenbehartiger van een groepering 
van kerken die niet aangesloten is bij een lid bedoeld in a), en die functioneert 
als een feitelijke vereniging, waarbij deze belangenbehartiger juridisch in eigen 
naam optreedt, en namens elke feitelijke vereniging slechts één persoon als 
lid kan opgenomen worden.

c.	 kerken met rechtspersoonlijkheid, die niet aangesloten zijn bij een lid bedoeld 
in a) en b). Voor deze bepaling geldt als ‘kerk’: een groep van minstens tien 
meerderjarige gelovigen in Christus, die zich plaatselijk verenigd hebben in 
een vzw, en die wekelijks samenkomen voor een eredienst;

d.	 natuurlijke personen die optreden als belangenbehartiger van een kerk die 
niet aangesloten is bij een lid bedoeld in a) en b), en die functioneert als een 
feitelijke vereniging, waarbij deze belangenbehartiger juridisch in eigen naam 
optreedt, en namens elke feitelijke vereniging slechts één persoon als lid 
kan opgenomen worden. Voor deze bepaling geldt als ‘kerk’: een groep van 
minstens tien meerderjarige gelovigen in Christus, die zich plaatselijk verenigd 
hebben en wekelijks samenkomen voor een eredienst;

e.	 evangelische organisaties met rechtspersoonlijkheid, niet bedoeld in a);

f.	 natuurlijke personen die optreden als belangenbehartiger van een 
evangelische organisatie die functioneert als een feitelijke vereniging, waarbij 
deze belangenbehartiger juridisch in eigen naam optreedt, en namens elke 
feitelijke vereniging slechts één persoon als lid kan opgenomen worden.

De leden moeten instemmen met de grondslag en de doelstellingen van de 
EAV, en haar statuten en reglementen onderschrijven. Deze leden worden hierna 
omschreven als “(gewoon) lid” of “(gewone) leden”.

Art. 6. Aanvraag van lidmaatschap 

Een kandidaat-lid of kandidaat-toegetreden-lid dient een aanvraag te richten aan 
het bestuursorgaan van de EAV door middel van een brief of een e-mail. 

Het intern reglement kan nadere regels bepalen betreffende de te volgen 
procedure, inzonderheid betreffende de wijze waarop een natuurlijke persoon 
aantoont dat hij optreedt namens een groepering van kerken, kerk of organisatie 
die de vorm heeft van een feitelijke vereniging.
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Art. 7. Aanvaarding van nieuwe leden of toegetreden leden

Het bestuursorgaan is bevoegd om te beslissen over de toelaatbaarheid van de 
kandidaat-leden of kandidaat-toegetreden-leden. Het bestuursorgaan beslist 
autonoom of een kandidaat aan de inhoudelijke voorwaarden voldoet, om als 
kandidaat-lid of kandidaat-toegetreden-lid tot de EAV te worden toegelaten. 

Het kandidaat-lid of kandidaat-toegetreden-lid wordt op de hoogte gesteld van 
de beslissing van het bestuursorgaan, waarbij de motivering niet hoeft worden 
meegedeeld.

Tegen deze beslissing is geen beroep mogelijk.

Indien de toelating als kandidaat-lid of kandidaat-toegetreden-lid geweigerd 
wordt, kan de kandidaat slechts een nieuwe aanvraag indienen, 1 jaar na de 
kennisgeving van de weigering.

Het definitief aanvaarden van een kandidaat als lid of toegetreden lid, is een 
bevoegdheid van de algemene vergadering.

Art. 8. Toegetreden leden

De in artikel 5, bedoelde kandidaten die geen gewoon lid wensen te worden, 
kunnen zich kandidaat stellen als toegetreden lid indien zij instemmen met de 
grondslag en de doelstellingen van de EAV, en haar statuten en reglementen 
onderschrijven.

De toegetreden leden dragen geen juridische verantwoordelijkheid in de 
vereniging, maar zij kunnen gebruik maken van faciliteiten die de EAV aanbiedt 
aan haar leden, en de Algemene Vergaderingen zonder stemrecht bijwonen. Zij 
worden op de hoogte gehouden van de ontwikkelingen binnen de EAV.

Art. 9. Lidmaatschapsbijdrage

De jaarlijkse lidmaatschapsbijdrage van een lid en van een toegetreden lid, bedoeld 
in artikel 5, eerste lid, a), b), c) en d) bedraagt ten hoogste 3 euro per kerkganger, 
inclusief kinderen. 

De jaarlijkse lidmaatschapsbijdrage van een lid en van een toegetreden lid, 
bedoeld in artikel 5, eerste lid, e) en f), bedraagt ten hoogste 200 euro per voltijdse 
equivalent die dit lid als loontrekkende in dienst heeft, in voorkomend geval met 
inbegrip van de bezoldigde dagelijks bestuurder.

Deze maxima zijn gekoppeld aan het indexcijfer van de consumptieprijzen van de 
maand december 2020 en worden elk kalenderjaar van rechtswege aangepast in 
functie van het indexcijfer van de maand december die het jaar voorafgaat.
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Art. 10. Beëindiging lidmaatschap 

§ 1. Ieder lid van de EAV kan te allen tijde zijn lidmaatschap beëindigen door middel 
van een brief of een e-mail gericht aan het bestuursorgaan. 

§ 2. Worden als ontslagnemend beschouwd:

a.	 leden die na aanmaning het lidgeld niet betalen.

b.	 leden-natuurlijke personen die binnen de door het bestuursorgaan gevraagde 
redelijke termijn niet aantonen dat zij nog steeds als belangenbehartiger van 
de feitelijke vereniging optreden. Het verval gaat in vanaf de dag waarop de 
termijn verstreken is.

§ 3. Ieder lid dat door woord of daad laat blijken niet langer achter het doel en 
de grondslag van de EAV te staan, dat de statuten en reglementen schendt of 
dat daden stelt die het belang en de werking van de EAV schaden, kan door het 
bestuursorgaan worden geschorst tot aan de beslissing van de eerstvolgende 
algemene vergadering over een mogelijke uitsluiting. 

Uitsluiting gebeurt door de algemene vergadering met naleving van de regelen 
voorzien in artikel 9:23 van het Wetboek, nadat het lid uitgenodigd werd zich voor 
de algemene vergadering te verdedigen. De uitsluiting gebeurt mits voldaan 
wordt aan het aanwezigheidsquorum bepaald in artikel 28, eerste lid, en een 
meerderheid overeenkomstig artikel 28, tweede en derde lid, in die zin besluit. 
Wordt het quorum niet bereikt, dan kan overeenkomstig artikel 28, eerste lid, een 
tweede vergadering worden bijeengeroepen.

§ 4. Indien een gewoon lid gedurende twee opeenvolgende kalenderjaren niet 
aanwezig of vertegenwoordigd was op een algemene vergadering, legt het 
bestuursorgaan een voorstel tot uitsluiting van dat lid voor aan de algemene 
vergadering. Deze kan op deze grond het lid uitsluiten overeenkomstig de 
procedure voorzien in § 3, tweede lid. Indien het uitgesloten lid daartoe de wens 
uitdrukt wordt het van rechtswege opgenomen als toegetreden lid.

§ 5. De procedure en de modaliteiten voor ontslag, schorsing en uitsluiting van de 
leden kan nader beschreven worden in een intern reglement.

§ 6. Voor de toepassing van dit artikel, met uitsluiting van § 4, worden de toegetreden 
leden gelijkgesteld met de leden.

Art. 11. De algemene vergadering: aanwezigen en stemrecht 

De algemene vergadering, welke tenminste eenmaal per jaar vergadert, bestaat 
uit alle gewone leden van de EAV. 

De leden-rechtspersoon delen mee, overeenkomstig de modaliteiten die 
beschreven worden in een intern reglement, welke natuurlijke personen zij daartoe 
afvaardigen en welke personen het stemrecht uitoefenen. 

Het aantal stemmen dat een lid kan uitbrengen wordt hierna bepaald:

a) de kerkelijke denominatie of groepering bedoeld in artikel 5, eerste lid, a) en 
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b), heeft één stem, verhoogd met één stem per volledige schijf van honderd 
kerkgangers, inclusief kinderen, in de bij hen aangesloten kerken;

b) de andere leden bedoeld in artikel 5, eerste lid, hebben elk één stem.

Ieder lid heeft het recht om zich bij volmacht te laten vertegenwoordigen door 
een ander lid-natuurlijke persoon of door een afgevaardigde van een ander lid-
rechtspersoon. Een volmachtgever kan volmacht geven met recht van substitutie. 
Een volmachthouder mag ten hoogste één ander lid vertegenwoordigen.

Iedere aanwezige die over een volmacht beschikt, meldt dat vóór de aanvang 
van de vergadering aan het bestuursorgaan, zodat het juiste aantal aanwezige en 
vertegenwoordigde leden kan worden vastgesteld.

De toegetreden leden kunnen de algemene vergaderingen zonder stemrecht, 
maar met spreekrecht bijwonen.

Art. 12. Onderzoeks- en controlebevoegdheid van de leden

§ 1. De leden hebben een individuele onderzoeks- en controlebevoegdheid 
overeenkomstig artikel 3:103 van het Wetboek. Zij mogen op de maatschappelijke 
zetel onder meer kennisnemen van alle notulen en besluiten van de algemene 
vergadering.

Daartoe richten zij een schriftelijk verzoek aan het bestuursorgaan met wie zij een 
datum en het uur van de raadpleging overeenkomen. De stukken mogen niet 
verplaatst worden.

Voor de toepassing van deze paragraaf worden de toegetreden leden gelijkgesteld 
met de leden.

§ 2. Overeenkomstig artikel 9:14 van het Wetboek wordt aan de leden, bestuurders 
en commissarissen van de EAV die erom verzoeken, onverwijld en kosteloos een 
kopie verzonden van de stukken die krachtens dit wetboek aan de algemene 
vergadering moeten worden voorgelegd.

AFDELING 3 - BESTUUR

A - HET BESTUURSORGAAN

Art. 13. Het bestuursorgaan

De EAV wordt bestuurd door een bestuursorgaan dat ten minste uit vijf bestuurders 
bestaat. Het mandaat van bestuurder is onbezoldigd, al kunnen de onkosten welke 
de bestuurders bij de uitoefening van hun mandaat maken, vergoed worden.
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Art. 14. Samenstelling van het bestuursorgaan

Het bestuursorgaan wordt als volgt samengesteld: 

a.	 de leden behorend tot de denominaties en groeperingen van kerken, bedoeld 
in artikel 5, eerste lid, a) en b), hebben elk recht op één bestuurder. Zij stellen 
daartoe kandidaat-bestuurders voor;

b.	 de leden-organisatie, bedoeld in artikel 5, e) en f), hebben gezamenlijk recht 
op hetzelfde aantal bestuurders als de leden behorende tot de denominaties 
en groeperingen van kerken, bedoeld in artikel 5, eerste lid, a) en b). Zij stellen 
daartoe kandidaat-bestuurders voor.

De modaliteiten voor de aanduiding van kandidaat-bestuurders worden bepaald 
in een intern reglement.

Art. 15. Benoeming van de bestuurders en duur van het mandaat

§ 1. De algemene vergadering benoemt de bestuurders en de voorzitter 
overeenkomstig artikel 26, b). De bestuurders kunnen onder elkaar een 
ondervoorzitter, secretaris en penningmeester kiezen.

§ 2. De bestuurders worden benoemd door de algemene vergadering voor telkens 
een termijn van maximaal 4 jaar en zijn te allen tijde door haar afzetbaar. Bestuurders 
zijn herverkiesbaar en kunnen hun functie gedurende opeenvolgende termijnen 
uitoefenen. Het mandaat kan, te allen tijde beëindigd worden

a.	 door ontslagname; 

b.	 door een beslissing van de algemene vergadering;

c.	 van rechtswege indien de denominaties en groeperingen van kerken, of 
de andere organisaties, meedelen dat een bestuurder hen niet langer 
vertegenwoordigt. In dat geval stellen de denominaties en groeperingen van 
kerken, of de andere organisaties, een nieuwe kandidaat-bestuurder voor. 

De procedure en de modaliteiten voor de beëindiging van het mandaat van 
bestuurder kunnen nader geregeld worden in een intern reglement.

§ 3. Wanneer de plaats van een bestuurder openvalt hebben de overblijvende 
bestuurders het recht een nieuwe bestuurder die voorgesteld wordt overeenkomstig 
artikel 14 te coöpteren. 

De eerstvolgende algemene vergadering moet het mandaat van de gecoöpteerde 
bestuurder bevestigen. Bij gebrek aan bevestiging eindigt het mandaat van de 
gecoöpteerde bestuurder na afloop van de algemene vergadering.

Art. 16. Vergaderingen, quorum en vereiste meerderheid

§ 1. Het bestuursorgaan vergadert zo dikwijls als dit nodig is voor de goede werking 
van de EAV. 

De uitnodiging tot vergadering wordt tenminste twee weken voor de vergadering 
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aan de bestuurders overgemaakt per brief of e-mail. Indien een bestuursvergadering 
op kortere termijn dient gehouden te worden, kan dit slechts geldig geschieden 
mits de unanieme toestemming van alle bestuurders. 

Het bestuursorgaan kan slechts geldig vergaderen indien zowel de helft van de 
bestuurders uit de leden bedoeld in artikel 5, eerste lid, a) en b), als de helft van de 
bestuurders uit de leden bedoeld  in  e) en  f) aanwezig zijn.

Beslissingen worden genomen bij gewone meerderheid van de aanwezige 
bestuurders. 

§ 2. Het bestuursorgaan kan geldig beraadslagen via tele- of videoconferentie 
voor zover de toegepaste techniek toelaat om deelnemers te identificeren, hen 
het woord te verlenen, een stemming te organiseren, de notulen op te stellen en 
te laten ondertekenen door de voorzitter en de bestuurders die dit wensen. 

Bovendien is overeenkomstig artikel 9:9 van het Wetboek is, in geval van 
eenparigheid van stemmen van alle bestuurders, schriftelijke besluitvorming 
mogelijk, zonder dat beraadslaging vereist is.

Art. 17. Belangenconflicten 

Wanneer een bestuurder een belang van vermogensrechtelijke aard heeft dat 
strijdig kan zijn met het belang van de vereniging, moet gehandeld worden 
overeenkomstig artikel 9:8 van het Wetboek. Deze regelen zijn eveneens 
toepasselijk indien een bestuurder een rechtstreeks of onrechtstreeks belang van 
persoonlijke of familiale aard heeft dat strijdig kan zijn met het belang van de 
vereniging.

De bestuurder moet het belangenconflict meedelen aan de andere bestuurders 
vooraleer het bestuursorgaan een besluit neemt.

De bestuurder verlaat de vergadering en onthoudt zich van de beraadslaging en 
de stemming over het betreffende agendapunt. 

Deze procedure is niet toepasselijk op gebruikelijke verrichtingen die plaatshebben 
onder de voorwaarden en tegen de zekerheden die op de markt gewoonlijk gelden 
voor soortgelijke verrichtingen.

Art. 18. Aansprakelijkheid 

De bestuurders en dagelijks bestuurders en alle andere personen die ten aanzien 
van de vereniging bestuursbevoegdheid hebben gehad kunnen overeenkomstig 
artikel 2:56 tot 2:58 van het Wetboek, en artikel XX.224 tot XX.228 van het Wetboek 
van Economisch Recht, aansprakelijk zijn voor fouten begaan in de uitoefening 
van hun opdracht.

Wat fouten betreft waaraan zij geen deel hebben gehad, zijn zij evenwel van hun 
aansprakelijkheid ontheven indien zij de beweerde fout hebben gemeld aan het 
bestuursorgaan. Deze melding, evenals de bespreking waartoe zij aanleiding 
geeft, wordt opgenomen in de notulen. 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Art. 19. Bevoegdheden van het bestuursorgaan

Het bestuursorgaan bestuurt de vereniging en vertegenwoordigt haar bij alle 
gerechtelijke en buitengerechtelijke handelingen. Het treedt op als eiser of 
verweerder in alle rechtsgedingen en beslist over het al dan niet aanwenden van 
rechtsmiddelen. 

Het bestuursorgaan is bevoegd voor alle zaken welke niet door de wet of de 
statuten aan de algemene vergadering worden voorbehouden. Het is onder meer 
bevoegd voor 

a.	 alle handelingen van beheer en beschikking, met inbegrip van vervreemden, 
zelfs om niet, van roerende of onroerende goederen en van het hypothekeren; 

b.	 alle handelingen van het lenen en uitlenen voor om het even welke termijn; 

c.	 alle handels- en bankverrichtingen;

d.	 alle verrichtingen voor De Post en andere post- en koeriersbedrijven;

e.	 het opheffen van hypotheken;

f.	 het benoemen en ontslaan van personeel en het bepalen van hun statuut, 
met uitzondering van de eventuele bezoldiging van de dagelijks bestuurder 
waarover de algemene vergadering overeenkomstig artikel 26, b) beslist;

g.	 het aanvaarden van kandidaat-leden en kandidaat-toegetreden-leden 
overeenkomstig artikel 7, en het schorsen van het lidmaatschap overeenkomstig 
artikel 10, § 3.

Het bestuursorgaan kan specifieke bevoegdheden overdragen aan een van de 
bestuurders.

Het bestuursorgaan kan 

a.	 het dagelijks bestuur delegeren overeenkomstig artikel 24;

b.	 een deel van zijn bevoegdheden delegeren aan één of meerdere derden niet-
bestuurders, zonder dat deze overdracht betrekking mag hebben op het 
algemeen beleid van de vzw of de algemene bestuursbevoegdheid van het 
bestuursorgaan;

c.	 een of meerdere specifieke taken geheel of gedeeltelijk delegeren aan 
afdelingen of werkgroepen. 

De modaliteiten inzake delegatie van bevoegdheid kunnen nader worden 
beschreven in een intern reglement. 

Art. 20. Handtekeningen

Tegenover derden volstaat, opdat de vereniging geldig vertegenwoordigd zij, 
de handtekening van een bestuurder, zonder dat deze van enige bijzondere 
machtiging of beslissing moet doen blijken.

Voor financiële verrichtingen en voor de relatie met de financiële instellingen 
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volstaat de handtekening van twee bestuurders of van hun volmachtdragers.

Art. 21. Notulen 

De beslissingen van de bestuursvergaderingen worden opgenomen in notulen 
welke bijgehouden worden op de zetel van de vereniging. 

De notulen worden ondertekend door de voorzitter en de bestuurders die daarom 
verzoeken. 

Derden die een wettig belang aantonen kunnen een uittreksel bekomen, getekend 
door een bestuurder.

Art. 22. Mededelingen 

Officiële mededelingen kunnen slechts door de voorzitter van het bestuursorgaan, 
of met diens toestemming, worden afgelegd. Alle andere mededelingen en 
correspondentie aan derden wordt namens de EAV geldig ondertekend door een 
bestuurder of de door het bestuursorgaan gemachtigde personen, inzonderheid 
de personen belast met het dagelijks bestuur bedoeld in artikel 24.

Art. 23. Het boekjaar

Op het einde van elk boekjaar, dat loopt van 1 januari tot en met 31 december, 
worden door het bestuursorgaan de rekeningen afgesloten en de begroting van 
het volgend jaar opgemaakt, met het oog op de voorlegging aan de algemene 
vergadering ter goedkeuring.

B - DAGELIJKS BESTUUR 

Art. 24. Dagelijks bestuur 

§ 1. Het bestuursorgaan kan het dagelijks bestuur opdragen aan één of meer 
personen die al of niet bestuurder zijn en kan één of meer gedelegeerd bestuurders 
aanstellen. Zij beschikken over een uitvoerende interne beslissingsbevoegdheid 
en over een uitvoerende externe vertegenwoordigingsmacht. Het bestuursorgaan 
bepaalt of zij alleen, gezamenlijk of als college optreden. In dat laatste geval wordt 
bij gewone meerderheid beslist. 

Het mandaat van dagelijks bestuurder kan bezoldigd worden indien de algemene 
vergadering aldus overeenkomstig artikel 26, b), beslist. 

Indien het dagelijks bestuur als college optreedt, vergadert het zo dikwijls als dit 
nodig is voor de goede werking van de vereniging. De uitnodiging tot vergadering 
wordt ten minste één week voor de vergadering verstuurd via brief of e-mail. Indien 
een vergadering op kortere termijn dient gehouden te worden, kan dit slechts 
geldig geschieden mits de toestemming van alle leden van het dagelijks bestuur.



11

Het dagelijks bestuur kan geldig beraadslagen via tele- of videoconferentie voor 
zover de toegepaste techniek toelaat om deelnemers te identificeren, hen het 
woord te verlenen, een stemming te organiseren, de notulen op te stellen en te 
laten ondertekenen.

§ 2. Overeenkomstig artikel 9:10, tweede lid van het Wetboek, worden tot daden van 
dagelijks bestuur gerekend zowel de handelingen en beslissingen die niet verder 
reiken dan de dagelijkse behoeften van de vzw als deze die, ofwel om redenen van 
hun minder belang, ofwel omwille van hun spoedeisend karakter, de tussenkomst 
van het Bestuur niet rechtvaardigen. 

Het dagelijks bestuur wordt inzonderheid belast met het voorbereiden van de 
vergaderingen van het bestuursorgaan, het uitwerken van de beslissingen van 
dat orgaan en het uitvoeren van opdrachten gegeven door dat orgaan. 

De taken en bevoegdheden van het dagelijks bestuur worden nader beschreven 
in een intern reglement. 

C - WOONSTKEUZE 

Art. 25. Woonstkeuze

De bestuurder en de dagelijks bestuurder kan, voor alle materies die verband 
houden met de uitoefening van zijn mandaat, overeenkomstig artikel 2:54 van 
het Wetboek woonstkeuze doen op de zetel van de vereniging, of overeenkomstig 
artikel 2:7, § 5 van het Wetboek woonstkeuze doen op de plaats waar hij professionele 
activiteiten voert. De bestuurder en de dagelijks bestuurder die in het buitenland 
woont is overeenkomstig artikel 2:147 van het Wetboek verplicht om woonstkeuze 
te doen op de zetel van de vereniging.

AFDELING 4 - ALGEMENE VERGADERING 

Art. 26. Bevoegdheden 

De algemene vergadering is bevoegd voor: 

a.	 het wijzigen van de statuten, behoudens in de gevallen waarin het 
Bestuursorgaan bevoegd is, zoals bepaald in het Wetboek en niet beperkt in 
de statuten, overeenkomstig artikel 32, met respect van artikel 9:21 van het 
Wetboek, en opstellen en wijzigen van het intern reglement overeenkomstig 
artikel 33;

b.	 het benoemen van de bestuurders op basis van kandidaturen die voorgedragen 
werden overeenkomstig de artikelen 14 en 15, of op basis van artikel 15, § 3, laatste 
lid, het aanstellen van een bestuurder als voorzitter, en in voorkomend geval 
het bepalen van de bezoldiging van de dagelijks bestuurders overeenkomstig 
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artikel 24, § 1, en het afzetten van bestuurders;

c.	 in voorkomend geval, de benoeming en de afzetting van de commissarissen 
en het bepalen van hun bezoldiging ingeval een bezoldiging wordt toegekend;

d.	 de goedkeuring van de begroting en de rekeningen, en het bij afzonderlijke 
stemming verlenen van de kwijting aan de bestuurders en in voorkomend 
geval aan de commissarissen, alsook het instellen van de verenigingsvordering 
tegen de bestuurders en de commissarissen;

e.	 de vrijwillige ontbinding van de vereniging overeenkomstig artikel 34;

f.	 het aanvaarden van kandidaat-leden en kandidaat-toegetreden-leden als lid 
of als toegetreden lid;

g.	 het uitsluiten van een lid overeenkomstig artikel 10; 

h.	 het bepalen van de lidmaatschapsbijdrage rekening houdend met artikel 9;

i.	 de omzetting van de vereniging in een internationale vereniging zonder 
winstoogmerk;

j.	 het doen of het aanvaarden van een ‘inbreng om niet’ van een algemeenheid;

k.	 alle andere zaken die op grond van de regelgeving tot de bevoegdheid van de 
algemene vergadering behoren. 

Art. 27. Vergaderingen 

De algemene vergadering vergadert tenminste eenmaal per jaar.

De gewone en de eventuele buitengewone algemene vergaderingen worden 
gehouden op uitnodiging van het bestuursorgaan. Buitengewone algemene 
vergaderingen worden gehouden op vraag van het bestuursorgaan, of van 
tenminste één vijfde van de stemgerechtigde leden. 

De leden, de bestuurders, de toegetreden leden en in voorkomend geval de 
commissarissen worden door het bestuursorgaan minstens 15 dagen vooraf 
opgeroepen voor de vergadering met een brief of een e-mail die de agenda bevat. 
Elk door ten minste één twintigste van de leden ondertekend voorstel wordt op 
de agenda gebracht.

De vergadering kan niet geldig beraadslagen over punten welke niet op de agenda 
zijn ingeschreven. 

De vergadering wordt voorgezeten door de voorzitter van het bestuursorgaan, 
of bij ontstentenis van deze door de ondervoorzitter, of bij ontstentenis van deze 
door de bestuurder aangeduid door het bestuursorgaan. 

Het verloop van de vergadering gebeurt met naleving van artikel 9:18 tot 9:21 van 
het Wetboek. 

De algemene vergadering kan geldig beraadslagen via tele- of videoconferentie 
voor zover de toegepaste techniek toelaat om de deelnemers te identificeren, hen 
het woord te verlenen, een stemming te organiseren en de notulen op te stellen.
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Art. 28. Quorum en vereiste meerderheid

De algemene vergadering is geldig samengesteld indien tenminste twee 
derden van de leden bedoeld in artikel 5, eerste lid, a), b), c) en d) en tenminste 
twee derden van de leden bedoeld in artikel 5, eerste lid, e) en f) aanwezig of 
vertegenwoordigd is. Indien niet voldaan is aan deze vereiste, kan een tweede 
vergadering bijeengeroepen worden. Die kan geldig beraadslagen en besluiten en 
de wijzigingen aannemen ongeacht het aantal aanwezige of vertegenwoordigde 
gewone leden. De tweede vergadering mag niet binnen 15 dagen volgend op de 
eerste vergadering worden gehouden.

Beslissingen worden genomen indien volgende voorwaarden gelijktijdig vervuld 
zijn:

a.	 er is een twee derden meerderheid der stemmen, behalve indien het 
Wetboek een strengere regeling voorziet, inzonderheid in geval van tweede 
bijeenroeping voorzien in artikel 9:21;

b.	 er is een twee derden meerderheid binnen de groep van aanwezige of 
vertegenwoordigde leden bedoeld in artikel 5, eerste lid, a), b), c) en d);

er is een twee derden meerderheid binnen de groep van aanwezige of 
vertegenwoordigde leden bedoeld in artikel 5, eerste lid, e) en f).

Onthoudingen en blanco en ongeldige stemmen worden noch in de teller, noch 
in de noemer meegerekend.

Over personen wordt steeds geheim gestemd.

Art. 29. Verslaggeving 

De beslissingen van de algemene vergadering worden opgenomen in notulen 
welke bijgehouden worden op de zetel van de vereniging. 

De notulen worden ondertekend door de voorzitter en een bestuurder. 

De leden en de toegetreden leden ontvangen een kopie van de notulen. Derden 
die een wettig belang aantonen kunnen een uittreksel bekomen, getekend door 
een bestuurder.

AFDELING 5 - DIVERSEN

Art. 30. Verplichte neerleggingen en kennisgevingen 

Het bestuursorgaan of de daartoe gemachtigde instantie of persoon maakt 
overeenkomstig 

a) de artikelen 2:7, 2:9 en 2:12 van het Wetboek, met het oog op hun opname in 
het verenigingsdossier, binnen dertig dagen de vereiste stukken over aan de 
bevoegde instantie; 
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b) artikel 1:35 van het Wetboek, binnen de maand via elektronische weg de vereiste 
informatie over aan het Register van uiteindelijke begunstigden (UBO); het betreft 
de identiteit van de bestuurders, de personen belast met het dagelijks bestuur en 
de gemachtigden;

c) artikel 2:9, § 1, 8° of 3:47, § 7 van het Wetboek, binnen de 30 dagen na goedkeuring 
door de Algemene Vergadering, de jaarrekening over aan de bevoegde instantie;

d) artikel 2:59 van het Wetboek het door de algemene vergadering goedgekeurde 
intern reglement en de wijzigingen ervan over aan de leden, of stelt dit reglement 
ter beschikking van de leden op de website van de vereniging.

Art. 31. Giften

Met uitzondering van handgiften, behoeft elke gift onder de levenden waarvan de 
waarde hoger is dan 100.000 euro een machtiging door de minister van Justitie of 
zijn vertegenwoordiger overeenkomstig artikel 9:22 van het Wetboek.

Art. 32. Statutenwijzing 

In geval van wijziging van de statuten zijn de wettelijke bepalingen voorzien in het 
Wetboek van toepassing. 

De wijzigingen en de gecoördineerde versie van de statuten worden door het 
bestuursorgaan bekendgemaakt overeenkomstig artikel 30, a).

Art. 33. Intern reglement

De recentste versie van het intern reglement werd door de algemene vergadering 
goedgekeurd op 28 september 2021 Het bestuursorgaan moet bij goedkeuring 
en bij elke wijziging van het reglement deze datum aanpassen, en moet de 
gecoördineerde statuten opnieuw bekendmaken overeenkomstig artikel 30, a).

Art. 34. Ontbinding

In geval van ontbinding van de verenging worden één of meerdere vereffenaars 
aangesteld. De bestemming ten bate van een belangeloos doel van het overblijvend 
vermogen zal bepaald worden door de algemene vergadering.

Art. 35. Slot

In alle gevallen waarin deze statuten niet voorzien, wordt verwezen naar het 
Wetboek.

Aanvaard op de algemene vergadering van 28 september 2021.




